
osNovNA Srola JABUKovAC-zAGREB
JABUKOVAC 30, 1OOOO ZAGREB
KLASA : ll2-0 4 I 22-0 1/09

URBROJ : 251-120 -01-22-l
U Zagrebu, 17 . studenoga2022.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine"broj 87/08.,86/09.,921L0.,105/10.-ispr,9011T.,5112.,16112.,86112.,94113., 136/14.-
RUSRH, 152114.,7117. i 68/18., 98119., 64120.) dlanka 8.Pravilnika <i radu Osnovne Skole

Jabukovac-Zagreb te dlanaka 4. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata zazapolljavanje ( u daljnjem tekstu : Pravilnik ) OS Jabukovac - Zagreb ravnateljica
OSNOVNE StcOI-B JABUKOVAC - ZAGREB, Romana Simunii Cvrtila, prof. objavljuje:

NATJ ECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Uiitelj/ica razredne nastave u produZenom boravku (m/Z)
radni odnos na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno) - I izvr5it elj, uzuvjet probnog
rada od 90 dana.

Na natjedaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola, atzrazi koji se koriste u ovom natjedaju
za osobe u mu5kom rodu, kori5teni su neutralno i odnose se i na mu5ke i na Zenske osobe.

UVJETI:
. opii uvjeti sukladno opiim propisima o radu,

' posebni uvjeti sukladno dlanku 105. stavku 2. i 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovncrj i srednjoj Skoli (NN, broj 87/08, 86109, 92110, 105/10. 90171, 5112, 16112,

86112, 126l12, 94113, 152114, 7177, 68/18, 98119) te dlanku 4. Pravilnika o

odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN
6ne).

U prijavi za natje(,aj kandidati obvezno trebaju navesti ime i prezime, adresu stanovanja, broj
mobitela, e-mail adresu te naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Uz vlastorudno potpisnu prijalu potrebno je dostaviti::.- Zrvotoprs
- Diplomu, odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi

- Dokaz o drZavljanstvu

- Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz (lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnojisrednjojSkoli,ne{Al1g_add4n4_r_{sp_iqry-arl4_rr_dj.ege.l.a

- Elektronidki zapis ili potvrdu o podacirna evidentiranim u matidnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana

PriloZene isprave dostavljaju se u preslici.



Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema
posebnim propisima, dulni su u prijavi priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti
na koje se pozivaju.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 702. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima nlihovih obitetji (Narodne
novine 121117,98119,84121), dlanku 48. f Zakona o zaititi vojnih i civiinih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92,77192,27/93, 5g/93,2194,76/94. l0g/95, 10g196,
82101, 103/03 i 148113,98119), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehab,rtrtaciji r
zapoiliavaniu osoba s invaliditerom (Narodne novine broj 157/li, 152/14, 3gitg,
32120) te dlanku 48. Zakana o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata(Narodne
novine broj 8a/2\, duZni su u prijavi na javni natjedaj pozvati se ia to piavo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom l0Z. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelii (Narodne
novine btoj 121/17,98119,84121), uz prijaw na natjedaj duZne su prilo2iti idokaze
propisane dlankom 103. stavak l. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i dlanovima njihovih obitelji
Poveznica na intemetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:-

K-andidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku
48-f zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida iata (,,Narodne novine,,,br.33192.,
57192., 77192., 27193., 5glg3., 02194., 76/94., 109/95., loglg6., g2/01., 13/03.,
748113., uz prijavu na javni natjedaj duZni su, osim d,okaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje jevidilivo spomenuto
pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapoSlja,ru.r.l,, po ioj osnovi
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadinle prestao radni odnor [oa'posijednjeg
poslodavca ( rje5enje, ugovor, sporazum i sl.)

VREDNOVANJE:

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete iznaljed,ajai koji su pravodobno dostavili potpune prijave
bit ie proveden postupak procjene i vrednovanja sukladno Pravilniku o nadinu i postupku
zaposljavanja u oS iabukovac -zagreb (dalje u tekstu: pravilnik).
Povjerenstvo ie provesti pismeno i usmeno vrednovanje kandidata.



Kandidati se nede posebno pozivati. Ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat 6e se da su

odustali od prijave na natjedaj.

Kandidati prijavom na natjedaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka.
Rnk'q FodnoXenje prijqva je I (osam) dana od dana nhjave nafjeiaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta slati na adresu:

Osnovna Skola Jabukovac -Zagr eb, Jabukovac 3 0, 1 0000 Zagr eb,rZt natjeilaj,, .

Nepotpune i nepravodobne prijave nede se razmatrati.

Osobe koje ne6e biti uvr5tene na listu kandidata, ne obavjestavaju se o razlozima istog.

O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni putem sluZbenih stranica Skole sukladno
dlanku 15. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj Skoli Jabukovac-Zagreb.

Vrednovanje kandidata provodi se bilo da je na natjedaj prijavljen jedan kandidat ili vi5e njih.

Natjedaj se objavljuje na oglasnoj plodi i mreZnim stranicama Osnovne Skole Jabuk ovac-Zagreb
te mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapolljavanje.


