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U Zagrebu123,04.2025,

Na temelju dlanka l. i dl. 7 . Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u OS Jabukovac -

Zagrebto.yim se svim kandidatimazazapolljavanje u Skolskim ustanovama osigurava jednaka

doJtupnost javnim sluZbama pod jednatim-uvjetima, vrednovanje kandidata prijavljenih na

natjedaj, povjerenstvo za procjenu i wednovanje kandidata donosi:

Odluku o mjestu, vremenu i trajanju provjere kandidata prijavljenih_na javni poziv za

zapo5ljavanje osoba/ a za obavljanp postova Struini,sufadnik - Psi4olos (mli) - radni

odnos na neodredeno, puno radno vrileme ( 40 sati tjedno) uz uvjet probnog rada u

trajanju od 6 mjeseci - i izvrlitelj u Osnovnoj Skoli Jabukovac - Zagreb (od 24. oZujka

do 01.04. 2025, godine).

Kandidati kojimogu pristupiti testiranju su:

1. Helena Segota
2. Matija Hrvoj
3. Anamarija Reni6
4. Mia Vujnovid
5. Petar BlaZanovid
6, Luka Marin
7. Ana Begonja
8. Laura Banko
9. Martina Crkvenac
10. Slavica Martinovid Schank

Provjera se sastoji od provodenja pisanos testirania s kandidatima, koja 6e se obaviti dana

29. travnia ( utorak) 2025. eodine u 08:00 sati u prostorijama OS JABUKOVAC-

ZAGREB. Molimo kandidate da dodu 15 minuta ranije.

Nakon provedene pismene provjere, kandidati 6e biti obavjesteni o usmenom djelu provjere

ukoliko je ostvario najmanje 50 % ukupnog brojabodova svih dlanovaPovjerenstvanapisanom

djelu ispita.

Pisana provjera mofle sadrilavatinajvi3e tri pitanja, esejskog tipa i maksimalno trajanje istog

je 60 minuta.
Ako kandidat ne pristupi provjeri, smatra se da je povukao/la prijavu na javni poziv. Nakon

obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rczultat testiranja za svakog kandidata koji je

pristupio testiranju te poziva kandidate na razgovor.

Razsovor 6e biti istog dana nakon nisanos testirania prema objavljenom rasporedu,

kandidati 6e biti obavije$teni odmah prilikom pismene provjere o usmenom dijelu testiranja.

Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijskujavnu ispravu

na temelju koje se utvrduje identitet kandidaVkinje prije podetka razgovora. Provjeri ne mogu

pristupiti kandidati koji ne mogu dokazatiidentitet i osobe zakoieje Povjerenstvo utvrdilo da

ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjedajate dije prijave nisu pravodobne i potpune. Nakon



utvrdivanja identiteta kandidata Povjerenstvo ie dati usmene upute i podijeliti testove

kandidatima.Po zaprimanju testa kandidat je &tilanupisati ime i prezime i/ili zaporku uzato
oznadeno mjesto na testu.

Za vrijeme testiranj a nij e dopuSteno :

o koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilje5kama;

o koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva;

o napu5tati prostoriju u kojoj se provjera odvija bez odobrenja osobe kojaprovodi
testiranje;

. razgovatati s ostalim kandidatima niti na drugi nadin remetiti koncentraciju kandidata.

PODRUdJA IZ KOJIH CE SE OBAVITI VREDNOVANJE ODNOSNO TESTIRANJE
KANDIDATA:
1. Statut OS Jabukovac
2. Etidki kodeks OS Jabukovac
3. Standardi rada psihologa u osnovnim i srednjim Skolama (Hrvatska psiholo5ka komora)

Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ie udaljen s testiranja, a njegov renitat
Povjerenstvo ne6e priznati niti ocijeniti. Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje

znanla, sposobnosti i vje5tine, interese i motivaciju kandidata za rud u Skot. Svaki dlan

Povjerenstva kandidatimaimapravo postaviti do tri pitanja iz podrudja komunikacije, zahtjevi

koji se odnose na podrudje rada strudnog suradnika - psihologa, vjeStina koja se vrednuju od

strane svakog dlana povjerenstva pojedinadno bodovimai nal<raju zbrajaju. Nakon obavljene

provjere, Povjerenstvo utvrduje rarug- listu kandidata koji su pristupili provjeri.

Srdadan pozdrav, 23 . travnja 2025 .

i vrednovanj e kandidata

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata:

Ctrozdana Situm -Maduni6, strudna suradnica, eduk] predsjednika,
Verica Zagor(ak- dipl. uditeljica raztedne nastave

DajanaMulil - profesor njemadkog jezika
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